
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

Mitarbeiter/in Finanzen 
70-90 % 
SARGANS VERBINDET: 
DEINE ZUKUNFT, UNSERE GEMEINSCHAFT! 

 

Die Gemeinde Sargans sucht engagierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Als lebendige 
und zukunftsorientierte Arbeitgeberin bieten wir Ihnen die Möglichkeit, aktiv an der Gestaltung unserer 
Gemeinde mitzuwirken. Wir legen grossen Wert auf Teamarbeit, Innovation und persönliche 
Weiterentwicklung. Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen die Zukunft zu gestalten. 
 
Infolge eines internen Wechsels suchen wir per 1. Juni 2026 oder nach Vereinbarung eine 
initiative Person als Mitarbeiter/in Finanzen 70-90 %. 
 
Gemeinsam mit Ihrer Teamkollegin stellen Sie das Lohnwesen (inkl. Schule) sicher und sorgen für eine 
reibungslose Abwicklung der administrativen Prozesse. Zudem unterstützen Sie aktiv beim 
Rechnungsabschluss und bei der Erstellung des Budgets, um eine präzise Finanzplanung 
sicherzustellen. In Ihrer Rolle vertreten Sie den Leiter Finanzen und entlasten ihn im Tagesgeschäft 
sowie bei wichtigen Entscheidungsprozessen. Darüber hinaus sind Sie für die korrekte Verrechnung 
der Liegenschaftsabgaben und die Betreuung der Lernenden mitverantwortlich. 

INTERESSE? 
Für weitere Auskünfte: 
Markus Lenherr, Leiter Finanzen 
T 081 725 56 71 

JETZT BEWERBEN 
Gemeinde Sargans 

Blerta Hoxha, Leiterin Personaldienst 
blerta.hoxha@sargans.ch 

Ihre Kompetenzen: 
 kaufmännische Grundausbildung und/oder betriebswirtschaftliche Ausbildung mit fundiertem 

Fachwissen im Rechnungswesen 
 eine qualifizierte Weiterbildung im Finanz- und Rechnungswesen oder Bereitschaft zur 

Weiterbildung in diesem Bereich 
 Berufserfahrung (idealerweise im Bereich Lohnwesen und Finanzen), Kenntnisse im 

Rechnungswesen der öffentlichen Verwaltung sind von Vorteil 
 gute MS-Office-Kenntnisse und Erfahrung mit Abacus und FIS 
 gute Auffassungsgabe und exakte Arbeitsweise 
 ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten 
 hohe Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und Selbständigkeit 

 
Bei uns erwartet Sie ein überaus spannendes und breites Aufgabenpaket mit viel 
Gestaltungsspielraum. Unsere attraktiven Anstellungsbedingungen mit flexibler Arbeitszeit, 
zeitgemässen Sozialleistungen, Homeoffice- und Weiterbildungsmöglichkeiten und unser kollegiales 
Arbeitsumfeld in einem kompetenten und motivierten Team werden Sie überzeugen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 


