
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

Teamleitung Pflege und Betreuung  
(Pflegefachperson HF/FH) 70-100% 
SARGANS VERBINDET: 
DEINE ZUKUNFT, UNSERE GEMEINSCHAFT! 

Das Alterszentrum Castelsriet sucht engagierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die 
Freude daran haben, älteren Menschen eine liebevolle Betreuung und Unterstützung zu bieten. Bei uns 
haben Sie die Möglichkeit, in einem inspirierenden Umfeld zu arbeiten und das Leben unserer 
Bewohnerinnen und Bewohner positiv zu beeinflussen. Wir legen grossen Wert auf Teamarbeit, 
Innovation und persönliche Weiterentwicklung. Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen die Zukunft 
zu gestalten. 
 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine initiative Person als Teamleitung Pflege und 
Betreuung (Pflegefachperson HF/HF) 70-100%. 
 

INTERESSE? 
Für weitere Auskünfte: 
Judith Reist, Leitung Pflege und Betreuung 
T 081 725 45 20 

JETZT BEWERBEN 
Alterszentrum Castelsriet 

Markus Disch, Geschäftsleiter 
markus.disch@sargans.ch 

Bei uns erwartet Sie ein überaus spannendes und breites Aufgabenpaket mit viel Gestaltungsspielraum. 
Unsere attraktiven Anstellungsbedingungen mit zeitgemässen Sozialleistungen und zahlreichen 
Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten und unser kollegiales Arbeitsumfeld in einem 
kompetenten und motivierten Team werden Sie überzeugen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 

HAUPTAUFGABEN 

 Sicherstellung einer bedarfsgerechten Pflege 
und Betreuung 

 Übernahme der Tages-/Fachverantwortung   

 aktive Mitgestaltung und Umsetzung des 
Pflegeprozesses 

 Übernahme der Führungs- und 
Fachverantwortung von unterstellten 
Mitarbeitenden 

 Durchführung der Bedarfs- und 
Pflegeeinstufungen mit BESAdoc 

 Übernahme der Funktion als Berufsbildner/in 
von FaGe-Lernenden und HF-Studierenden 

KOMPETENZEN 

 abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachperson 
HF/DNII 

 Abschluss der SVEB-Module 1-5 oder die 
Bereitschaft, diese zu absolvieren 

 Interesse und Freude an der Arbeit mit älteren Men-
schen und deren vielschichtigen Fragestellungen 

 Flexibilität und Freude für eine individuelle Pflege 
und Betreuung 

 Berufserfahrung in der Langzeitpflege 

 sichere Kommunikation in deutscher Sprache und 
Schrift 


